LHelsinkiJ

Tietosuojaseloste

EU:n yleinen tietosuoja-asetus (2016/679), artiklat 13 ja 14

Rakennustyomaiden tyontekijoiden henkilotietojen kasittelyn

tietosuojaseloste

Rekisterinpitaja

Kaupunkiymparistolautakunta. Rekisterinpitajan tehtavat on delegoitu
tekniselle johtajalle. Kaupunkiymparistolautakunnan paatos 15.5.2018 HEL
2018-004277.

Miksi kasittelemme henkilotietojasi?

Kasittelyn tarkoitukset

Henkilotietojen kasittelyn tarkoituksena on rekisterinpitajan verotusmenettelya
ja tyoturvallisuuslakeja koskevien velvoitteiden hoitaminen. HenkilGtietoja
kasitellaan tietojan antamiseksi verohallinnolle verovalvontaa varten seka
tyoturvallisuuden varmistamiseksi ja tyoturvallisuutta koskevan lain
velvoitteiden valvonnan johdosta pidettavan ajantasaisen tyontekijaluettelon

pitamista varten.

Henkilotietojen kasittelyn oikeusperuste



EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 6 artiklan 1 c-kohta: kasittely on tarpeen

rekisterinpitajan lakisaateisen velvoitteen noudattamiseksi.

Keskeinen lainsaadanto

e EU:n yleinen tietosuoja-asetus (679/2016)

e Tietosuojalaki (1050/2018)

e Kuntalaki (410/2015)

e Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta (621/1999)

e TyoOelaman tietosuojalaki (759/2004)

e Laki verotusmenettelysta (1558/1995)

e Verotusmenettelysta annetun lain muuttamista koskeva laki (363/2013)
e Tyoturvallisuuslaki (738/2002)

e Tyoturvallisuuden muuttamisesta annettu laki (364/2013)

Mita henkilotietojasi kasittelemme?

Yhteisella rakennustyomaalla tyoskentelevien Kaupunkiympariston toimialan
omien tyontekijoiden seka kaupunkiympariston toimialan
sopimuskumppaneiden tyontekijoiden, itsenaisten tyonsuorittajien,

tyonantajien ja vuokratyonteettajien

o tarpeelliset yksilointi- ja yhteystiedot seka

¢ tiedot tyonantajan kotivaltiosta, tyo- ja toimeksiantosuhteen laadusta
seka tyoskentelya ja Suomessa oleskelua samoin kuin vakuuttamista

koskevat tiedot seka tyomaihin liittyvat yksilointitiedot.



e perehdytys- ja kulkuoikeustiedot.

Miten keraamme henkilotietoja?

Tiedot saadaan rekisteroidyilta itseltaan, rekisterinpitajan tyomailla operoivilta
yrityksilta seka Vastuugroupin henkilostorekisterista. Rekisteroityjen
tyontekijoiden tyonantajat keraavat tiedot rekisteraoidyilta itseltaan ja

iimoittavat tydmaakohtaiset tyontekijatiedot rekisterinpitajalle.

Kenelle luovutamme henkilotietojasi?

Rekisterista luovutetaan kuukausittain tietoja verohallinnolle. Rekisterista
voidaan luovuttaa tietoja pyydettaessa aluehallintovirastoon
tyotarkastustoiminnan yhteydessa seka voimassa olevan lainsaadannon

perusteella niihin oikeutetuille tahoille.

Henkilotietojen kasittelijat

Kaupunki voi ulkoistaa henkilotietojesi kasittelya ulkopuoliselle
jarjestelmatoimittajalle tai palveluntarjoajalle erillisella
toimeksiantosopimuksella. HenkilGtietojen kasittely tapahtuu talloin kaupungin
puolesta ja lukuun, ja kaupungin maarittaman tarkoituksen toteuttamiseksi.
Kaupunki sailyy henkilotietojesi rekisterinpitajana. Kaupunki ja
palveluntarjoaja vastaavat yhdessa henkilotietojesi kasittelyn

asianmukaisuudesta

Siirretaanko henkilodtietojasi EU- tai ETA-alueen ulkopuolelle?

Helsingin kaupunki varmistaa oletusarvoisesti, etta henkilotietojesi kasittely

tapahtuu EU- tai ETA-alueella. Kaupungin palveluita tai toimintoja voidaan



kuitenkin joissakin tapauksissa toteuttaa myods muualla sijaitsevia
palveluntarjoajia, palveluja ja palvelimia kayttaen. Talloin henkilotietojasi
saatetaan siirtaa myos EU- tai ETA-alueen ulkopuolelle, esimerkiksi
Yhdysvaltoihin. Tietosuoja-asetus asettaa tiukat kriteerit henkilotietojen
siirrolle sellaisiin maihin, joiden henkilGtietojen kasittelya koskeva
lainsaadanto poikkeaa eurooppalaisen tietosuojalainsaadannon
vaatimuksista. Helsingin kaupunki sitoutuu talldin noudattamaan vaatimuksia
henkilotietojen suojan riittavasta tasosta, ja sitouttaa soveltuvin osin
kayttamansa jarjestelmatoimittajat ja palveluntarjoajat huolehtimaan
vastaavista tietosuojavelvoitteista tietosuojalainsaadannon edellyttamalla

tavalla.

Kuinka pitkaan sailytamme henkilotietojasi?

Verotusmenettelylain 15 b §:n mukaisesti kuuden vuoden ajan sen vuoden

paattymisesta, jona tydomaa valmistui.

Automaattinen paatoksenteko ja profilointi

Henkilotietojen kasittelyyn ei kayteta automaattista paatoksentekoa eika

profilointia.

Oikeutesi liittyen henkilotietojesi kasittelyyn

Rekisteroidyn oikeudet ja niiden toteuttamiseen liittyvat ohjeet [Oytyvat

osoitteesta: https://www.hel fi/fi/paatoksenteko-ja-hallinto/tietoa-helsingista/tietosuoja-ja-

tiedonhallinta/tietosuoja/rekisteroidyn-oikeudet-ja-niiden-toteuttaminen



https://www.hel.fi/fi/paatoksenteko-ja-hallinto/tietoa-helsingista/tietosuoja-ja-tiedonhallinta/tietosuoja/rekisteroidyn-oikeudet-ja-niiden-toteuttaminen
https://www.hel.fi/fi/paatoksenteko-ja-hallinto/tietoa-helsingista/tietosuoja-ja-tiedonhallinta/tietosuoja/rekisteroidyn-oikeudet-ja-niiden-toteuttaminen

Tietojen tarkastusoikeus (oikeus saada paasy tietoihin, artikla 15)

Sinulla on oikeus tietaa, mita henkildtietoja sinusta kasitellaan ja mita tietoja
sinusta on tallennettu. Kaupunki toimittaa tiedot ilman aiheetonta viivytysta,
viimeistaan kuukauden kuluessa pyynnon vastaanottamisesta. Maaraaikaa
voidaan tarvittaessa jatkaa enintaan kahdella kuukaudella, jos pyynto on
poikkeuksellisen laaja ja monimutkainen. Jos maaraaikaa jatketaan, kaupunki
iimoittaa tietojen pyytajalle asiasta kuukauden kuluessa pyynnon

vastaanottamisesta seka syyt viivastymiselle.

Oikeus tietojen oikaisemiseen (artikla 16)

Sinulla oikeus vaatia, etta kaupunki oikaisee hanta koskevat epatarkat ja
virheelliset henkilotiedot ilman aiheetonta viivytysta. Lisaksi puutteelliset
tiedot on oikeus saada taydennetyiksi. Tietojen mahdollinen puutteellisuus
ratkaistaan ottamalla huomioon rekisterin henkilotietojen kasittelyn tarkoitus.
Jos kaupunki ei hyvaksy henkilon vaatimusta tiedon oikaisemisesta, se antaa
asiasta kirjallisen todistuksen, jossa mainitaan syyt, joiden vuoksi vaatimusta
ei ole hyvaksytty. Samassa yhteydessa kerrotaan mahdollisuudesta tehda

valitus valvontaviranomaiselle ja kayttaa muita oikeussuojakeinoja.

Oikeus tulla unohdetuksi (artikla 17)

Oikeutta tietojen poistamiseen ei ole, jos kasittely perustuu kaupungin
lakisaateisen velvoitteen noudattamiseen, liittyy yleista etua koskevan
tehtavan suorittamiseen tai kaupungille kuuluvan julkisen vallan

kayttamiseen.

Oikeus kasittelyn rajoittamiseen (artikla 18)



Henkildlla voi tietyissa tilanteissa olla oikeus pyytaa henkildtietojensa
kasittelyn rajoittamista siksi aikaa, kunnes hanen tietonsa on asianmukaisesti
tarkistettu ja korjattu tai taydennetty. Tallaisia tilanteita ovat esimerkiksi, jos
henkild kiistaa tietojensa paikkansapitavyyden, jolloin niiden kasittelya

rajataan siksi ajaksi, kun kaupunki tarkistaa niiden paikkansapitavyyden.

Oikeus siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen (artikla 20)

Henkilolla on oikeus siirtaa henkilotietonsa yhdelta rekisterinpitajalta toiselle,
jos han on itse toimittanut rekisterinpitajalle omia henkilotietojaan ja niiden
kasittely perustuu suostumukseen tai sopimukseen ja kasittely suoritetaan
automaattisesti. Tama oikeus ei koske sellaista kasittelya, joka on tarpeen
yleista etua koskevan tehtavan suorittamista tai kaupungille kuuluvan julkisen

vallan kayttamista varten.

Vastustamisoikeus (artikla 21)

Henkilolla on oikeus henkilokohtaiseen, erityiseen tilanteeseensa perustuen
milloin tahansa vastustaa henkilotietojensa kasittelya, kun kasittely perustuu
yleista etua koskevan tehtavan suorittamiseen tai kaupungille kuuluvan
julkisen vallan kayttamiseen. Tassa tapauksessa tietoja voidaan kasitella
edelleen vain, jos kasittelyyn on olemassa huomattavan tarkea ja perusteltu
syy, jonka kaupunki voi osoittaa. Kasittelya saa jatkaa myos, jos kasittely on

tarpeen oikeusvaateen laatimiseksi, esittamiseksi tai puolustamiseksi.

Oikeus tehda valitus viranomaiselle (artikla 77)

Sinulla on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle, jos katsot, etta

henkilotietojesi kasittelyssa rikotaan EU:n yleista tietosuoja-asetusta (EU)



2016/679. Taman lisaksi sinulla on oikeus kayttaa muita hallinnollisia

muutoksenhakukeinoja seka oikeussuojakeinoja.

Tietosuojavaltuutetun toimisto

Kayntiosoite: Lintulahdenkuja 4
Postiosoite: PL 800, 00531 Helsinki
Sahkoposti: tietosuoja@om.fi
Puhelinvaihde: 029 56 66700

Miten voit ottaa yhteytta tietosuojaan liittyvissa kysymyksissa?

Vastuuhenkilo
Tekinen johtaja, rakennukset ja yleiset alueet

Yhteyshenkilo

Tiimipaallikko, Kaupunkiympariston toimiala, Hallinto- ja tukipalvelut,

Hallinto-ja lakipalvelut, Toimistopalvelut

Yksikonpaallikko, Kaupunkiympariston toimiala, Rakennukset ja yleiset

alueet, Projektirakennuttaminen

Yhteystiedot

Kaupunkiympariston toimiala, Tyopajankatu 8, PL 58220, 00099 Helsingin

kaupunKi

Tietosuojavastaavan yhteystiedot

Helsingin kaupungin tietosuojavastaava


https://tietosuoja.fi/etusivu
mailto:tietosuoja@om.fi

tietosuoja@hel.fi
09 310 1691 (puhelinvaihde)

Tama tietosuojaseloste on paivitetty 24.8.2026
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